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Hos Applus+ mener vi, at alle uheld kan
undgas. Det er vores alles ansvar (dem, der
organiserer arbejdet, dem, der udfgrer
arbejdet, og dem, der overvager arbejdet) at
arbejde pa en sikker made og sikre os, at vi
vender hjem raske og i god behold hver dag.
De gyldne sikkerhedsregler hjeelper os med at
HOLDE OS SIKRE hele tiden.

PRINCIPPER:
* Vi har alle et ansvar over for os selv og
andre for at handle og arbejde pa sikker vis.

* Et velplanlagt arbejde vil forhindre farlige
situationer.

* Ved at leere af vores erfaring kan vi forbedre
vores forpligtelser, hvad angar sikkerhed og
helbred.

« Den stegtte, som entreprengrer 0g
underentreprengrer giver vores principper,
hjeelper os med at forbedre vores standarder.
* Ved at autorisere alle vores medarbejdere
og entreprengrer til at stoppe usikre
situationer, kan vi reducere antallet af uheld
og personskader.
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Vores organisation er anderledes og
indebaerer mange risici i
arbejdsmiljget, som skal forvaltes.
Vores sikkerhed kraever forpligtelse,
lederskab og vilje til at gribe ind, hvis
man ser en person, der arbejder
under usikre forhold, eller hvis en
situation forveerres. Et af de centrale
krav i vores forebyggelsesstrategi og
-principper er at forsteerke og fremme
den individuelle medarbejdes
"selvansvar" inden for sundhed og
sikkerhed pa arbejdspladsen og
passe pa hinanden.

Derfor har Applust+ udviklet de
gyldne sikkerhedsregler. Disse regler
udggr en del af systemet til
forvaltning af sundhed og sikkerhed
hos Applus+, og de skal anvendes
ved ethvert arbejde, der foretages pa
vegne af Applus+.

De gyldne sikkerhedsregler hos
Applus+  giver  grundlseggende
retningslinjer, der er baseret pa

vores indhgstede erfaring og
oplevelser. De  bekreefter og
fuldender vores proces til

identifikation og kontrol af risici.

Overholdelsen af disse regler er
seerdeles vigtig for at forhindre
skader og sundhedsmaessige
problemer og er obligatorisk. De
gyldne sikkerhedsregler fra Applus+
er med til at sikre en forebyggende
kultur inden for vores organisation.

Det primzere formal med de gyldne
sikkerhedsregler fra Applust+ er at
SIKRE dig og dine kollegaer.
Reglerne geelder alle personer, der
befinder sig pa vores installationer,
eller som arbejder under vores
kontrol, det veere sig medarbejdere,
entreprengrer,  serviceleverandgarer
eller besggende, og det er vigtigt, at
du bruger tid pa at gare dig bekendt
med dem og deres operationelle
regler.

De gyldne sikkerhedsregler hos

Applus+ deekker ikke alle
operationelle risici, og der er derfor
vigtigt, at du kender

sikkerhedskravene, fgr du starter
arbejdet, og mens du arbejder. Hvis
du eller dine kollegaer har tvivl om de
operationelle  regler og deres
anvendelse i jeres arbejde, opfordrer
jeg jer til

stop arbejdet og kommentér det for
din direkte leder.

| dette heefte finder du en
afkrydsningsliste ud for hver regel, du
kan anvende som vejledning, og som
vil hjeelpe dig med at garantere, at
dine handlinger p& arbejdet er
tilpasset fglgende driftsnormer:

Fundamenterne
Kvalificeret til at arbejde
Manuel lasthandtering
Sikker karsel

Rejs sikkert

Koordinering af aktiviteter
Lukkede rum

Farlige stoffer
loniserende straling
Arbejde i hgjden

Arbejde i udgravninger og grefter
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Hvis du er bevist om de risici, du
stiller dig over for, kan du bevare et
sikkert arbejdssted og undga uheld.
Disse gyldne regler er ukraenkelige,
og relevante disciplinaere
foranstaltninger vil blive taget mod
dem, der ikke overholder dem.
Applus+ har indgaet en forpligtelse
med de gyldne sikkerhedsregler, og
forventer at alle personer, der
arbejder for Applus+, deler denne
forpligtelse og felger reglerne til
enhver tid.

Fernando Basabe

Administrerende direktgr hos

Applus+

Opbevaring og isolering af udstyr og installationer.
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FUNDAMENTERNE

Der ma ikke udfares noget arbejde fgr disse grundlaeggende
krav, der udger de gyldne sikkerhedsregler, er implementeret.

— Der ma ikke pabegyndes noget arbejde,
far personen, der skal udfgre arbejdet,
har foretaget en personlig
risikoevaluering og delt resultaterne
med de andre personer, der er
involverede i arbejdet.

— Personalet skal veere opleert,
kvalificeret og egnet (ikke veere under
indflydelse af narkotika eller alkohol) for
at udfgre arbejdsaktiviteter.



Udstyret, der skal anvendes, skal veere
det rette til den pageeldende aktivitet, og
det skal veere korrekt vedligeholdt.

Der skal anvendes det personlige
beskyttelsesudstyr, der er passende for
opgaven, og det skal holdes i god stand.
Personalet skal taenke p& sikkerhed,
kende arbejdsomgivelserne og
kommunikere eventuelle usikre forhold,
der observeres.

Personalet har ret til at stoppe et hvilket
som helst arbejde, det anser for usikkert.
Denne rettighed medfgrer en forpligtelse
til at handle. Ledelsen i Applus+
respekterer personers ret til at udgve
deres myndighed til at stoppe et arbejde.
Personalet skal vide, hvad der skal ggres
i en ngdsituation og garantere
tilstedeveerelsen af passende udstyr hertil
for en hensigtsmaessig indsats, fgr der
pabegyndes en aktivitet.

Har du kontrolleret fglgende aspekter?

Har du foretaget en personlig risikoevaluering forud
for arbejdets pabegyndelse, og har du kommenteret
eventuelle risici og sikkerhedskontroller til de
involverede parter?

Er alle deltagerne i opgaven opleerte, kvalificerede
0g egnede til at udfgre aktiviteten?

Anvender du passende individuelt
beskyttelsesudstyr til aktiviteten, og ved du, hvordan
det anvendes?

Er udstyret, der skal anvendes, passende til formalet
og i god stand?

Har du gennemgdet mulige ngdsituationer i
forbindelse med arbejdet?

Er der implementeret en passende beredskabsplan
med de ngdvendige midler, far arbejdet
pabegyndes?

Er alle personer, der er involveret i opgaven,
bevidste om, at de skal stoppe arbejdet, hvis de

anser det for at veere usikkert?

Fundamenterne: Kontrolliste forud for
arbejdets pabegyndelse

Ja/negj
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KVALIFICERET TIL AT
ARBEJDE
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KVALIFICERET TIL
AT ARBEJDE

En af vores vigtigste overvejelser er at fremme sunde
arbejdsvaner. Vores formal er at garantere, at alle vores
medarbejdere har et godt fysisk og mentalt helbred, der ggar, at
de kan udfgre de tildelte opgaver uden at ga pa kompromis med
sikkerheden eller udggre en fare for deres egen eller andres

sikkerhed og sundhed. For at opna dette skal du veere:



Sgrg for, at du er tilstraekkeligt udhvilet,
far du pabegynder arbejdet. Dette geelder
iseer  skifteholdsarbejde (og seerligt
nattevagten).

Veer ikke under indflydelsen af alkohol
eller andre stoffer.

Styr treetheden (f.eks. termisk stress,
dehydrering, fysisk anstrengelse osv.),
mens du arbejder.

Informer din leder om et hvilket som helst
aspekt (f.eks. medicin, stress, fysisk og
mental sundhed osv.), der kan pavirke din
arbejdsindsats.

Kvalificeret til at arbejde: Kontrolliste
forud for arbejdets pabegyndelse

Har du kontrolleret fglgende aspekter?

*  Er du udhvilet, og mener du, at du kan udfgre arbejdet?

»  Er du under indflydelse af alkohol eller andre stoffer?

«  Tager du medicin, der kan pavirke dit arbejde, og har du i s& fald meddelt

dette til din leder?

Ja/n
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MANUEL
LASTHANTERING

Overvej ngje muligheden for at undga processen med
manuel lasthandtering Hvis det er muligt, skal du altid
anvende mekanisk udstyr til at handtere genstande,
men hvis der skal foretages manuel lastbehandling,
skal du kun fortseette, hvis:

MANUEL
LASTHANTERING




Du har evalueret mulighederne for at
undga at skulle handtere lasten
manuelt.

Personalet er korrekt opleert og
kender  teknikkerne il manuel
handtering og laft af last.

Der er foretaget en risikoevaluering af
opgaven, og der er taget de rette
kontrolforanstaltninger for at eliminere
eller reducere omfanget af farer og
risici.

Hvis det er ngdvendigt, findes der
individuelt beskyttelsesudstyr, der er
egnet til opgaven, og det anvendes.
Der er tilstreekkelig plads rundt om
genstanden for nemmere at kunne
handtere den, og der er ingen
forhindringer pa vejen. Se hvor du gar,
nar du transporterer en last.

Kontrollér, at lasten er korrekt
fastgjort, og at den ikke kan falde,
ligesom den ikke har spidse kanter.

Manuel lasthandtering: Kontrolliste forud for

arbejdets pabegyndelse

Har du kontrolleret fglgende aspekter?

»  Har du evalueret behovet for manuel lasthandtering?
* Kender du de rette Igfteteknikker?
» Har du foretaget en risikoevaluering i forbindelse med opgaven?

» Har du personligt beskyttelsesudstyr, der passer til opgaven?

NN
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SIKKER
KORSEL

Du ma kun kare (undtagen testkarsel eller kgrsel pa
prgvebane), hvis:

— Du kan bevise, at kgretgjet er blevet efterset regelmaessigt, og
at vedligeholdelsesopgaverne er blevet udfart af kvalificeret
personale.

— Kaoretgjet er egnet til opgaven og de lokale karselsforhold.

SI KKER K@ RSEL — Du evaluerer kagretgjets egnethed og sikkerhed, fgr du

foretager en rejse.




— Du har de relevante tilladelser, du er

tilstraekkeligt opleert, og du er medicinsk
egnet til at kare den pageeldende type
karetgj, der anvendes, under de lokale
karselsforhold.

Du er ikke under indflydelse af alkohol
eller stoffer, du er i sundhedsmeaessig
stand til at kegre, du kender og
respekterer de lokale feerdselsregler og
hastighedsgraenserne.

Antallet af passagerer overskrider ikke
koretgjets specifikationer, og kegretgjet
er udstyret med sikkerhedsseler med 3
forankringspunkter, som fgrer og
passagerer anvender. Undgé
sikkerhedsseler med 2
forankringspunkter, som  stadigveek
findes.

Lasten er fastgjort og overskrider ikke
karetgjets specifikationer. Passagererne
0g udstyret transporteres ikke i det
samme rum.

Der findes en rejseplan, eller ruten er
blevet planlagt ved rejse i bestemte
omrader.

Mens du kerer, ma du ikke foretage
aktiviteter, der kan distrahere eller
begreense din evne til at kontrollere
kgretagjet. Du skal altid holde pa rattet
med begge haender. Husk, at det i visse
lande eller omrader kan veere forbudt at
anvende handfri mobiltelefon. Du skal
vaere sikker pd, at du kender reglerne
og overholde dem.

Sikker kgrsel: Kontrolliste forud for
arbejdets pabegyndelse

Har du kontrolleret fglgende aspekter?

Er der bevis for, at karetgjet er blevet efterset regelmaessigt, og
at vedligeholdelsesopgaverne er udfart.

Anses koretgjet for at veere passende til de lokale
karselsforhold?

Har du de relevante tilladelser til at kare kgretgjet, og - hvor det
er relevant - har du modtaget undervisning i kare karetgjet
under de lokale karselsbetingelser?

Er du i stand til at kere, dvs. du er ikke under indflydelse af
alkohol eller stoffer, ligesom du ikke er treet?

Er koretgjet udstyret med sikkerhedsseler med 3
forankringspunkter, og anvendes de af alle passagerer samt
farer (1 til hver)?

Er lasten fastgjort, og overholder den kgretgjsfabrikantens
specifikationer eller lovmeessige graenser?

Kender du de lokale feerdselsregler, og ved du, at du
skal respektere fartgraenserne?

Er det ngdvendigt at overveje en rejseplan eller planleegge

ruten?

Ved du, at du ikke mé foretage aktiviteter, der kan distrahere

eller begraense din evne til at kontrollere kgretgjet.

Ja/nej
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REJS SIKKERT

Risiciene og farerne ved en rejse afhaenger normalt af
destinationen, informationsniveauet, forberedelsen far afrejsen,
din sundhedsmaessige tilstand og hvor meget veegt, du laegger
pa farlige omrader. Derfor skal du for at rejse sikkert kun
fortseette, hvis:



Du har evalueret mulighederne for at
undga behovet for at rejse.

Du har foretaget en risikovurdering hvad
angdr de mulige sikkerheds- og
sundhedsmaessige risici pa destinationen.
Du har modtaget online uddannelse, hvis
risikoen for landet er hgj eller ekstrem (i
henhold til ISOS-indekset).

Du har sikret dig, at din dokumentation
(pas, ID-kort osv.) er gyldigt, og at dine
vaccinationer er opdateret.

Du har indsamlet og kontrolleret den
opdaterede information vedrgrende
sundhed og sikkerhed p& destinationen.
Nar du rejser til et land med hgj eller
ekstrem risiko, har du en sikkerhedsplan
til rejsen, der indeholder detaljerede og
klare oplysninger vedrgrende
destinationen, og den inkluderer en plan i
tilfeelde af ngdsituationer.

Du skal kende denne sikkerhedsplan (nér
det er ngdvendigt) og vide, hvordan du
kan f& hjeelp.

Rejs sikkert: Kontrolliste forud for
arbejdets pabegyndelse

Har du kontrolleret fglgende aspekter?

Har du overvejet behovet for at rejse?

Har du foretaget en risikovurdering for at fastsla de
mulige sikkerheds- og sundhedsmaessige risici pa
destinationen?

| tilfeelde af at du skal rejse til et land med hgj eller
ekstrem risiko: har du modtaget undervisning?

Er din dokumentation (pas, ID-kort osv.) gyldig, og har
du faet de rette vaccinationer?

Har du indhentet og kontrolleret den tilgeengelige
opdaterede information vedrgrende din destination?

Hvis du skal rejse til et land med hgj eller ekstrem risiko:

har du en sikkerhedsplan for rejsen, og kender du og
forstar du denne plan?

Ved du, hvordan du kan bede om hjeelp i ngdstilfeelde?

Ja/n
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KOORDIERING AF
AKTIVITETER

Serg for, i det omfang det er muligt, at du samarbejder og
koordinerer aktiviteter med medarbejdere, klienter, entreprengrer,
underentreprengrer og andre personer, der deltager i det samme
arbejde pa same tid pa et arbejdssted. For at gare dette skal du:

—> Dele den ngdvendige information med henblik pa sikkerhed og sundhed (f.eks.

K O O R D I E R I N G AF risiko forbundet med aktiviteten). Undlade at besvaerligggre kommunikationen og

besvare rimelige anmodninger fra andre ledere for at hjelpe dem med at

AKT I VI T ET E R overholde deres forpligtelser.




_)

_)

Identificér, hvem der kontrollerer eller har
indflydelse p&d de arbejds- eller
omrademaessige aspekter, hvor arbejdet
udfgres.

Sgrg for, at arbejdet ikke falder sammen
med andre ukompatible aktiviteter, og
find ud af, om andre personers aktiviteter
kan udggre eller forgge risiciene, og
implementér de ngdvendige
kontrolforanstaltninger, hvis dette
tilfeeldet.

Identificér, hvorndr og hvordan de
enkelte kontrolforanstaltninger skal
implementeres, kontrollér, at de
supplerer hinanden og verificér, at de
er effektive.

Sgrg for, at alle deltagerne i
aktiviteten og dem, der kan blive
pavirket af aktiviteten, kender og ved,
hvornar og hvor den pageeldende
aktivitet finder sted, hvilke stoffer eller
udstyr, der anvendes, samt de
implementerede
kontrolforanstaltninger.

| tilfeelde af en uforudset aendring i
omstaendighederne eller vilkarene
skal arbejdet stoppes, og der kraeves
en ekstra kommunikation eller
koordinering, far arbejdet
genoptages.

Koordinering af aktiviteter:
Kontrolliste forud for arbejdets
pabegyndelse

Har du kontrolleret fglgende aspekter?

. Har du modtaget sikkerheds- og
sundhedsrelateret information vedrgrende de
aktiviteter, der foretages?

. Har du identificeret de evaluerede risici med
tanke pa andre opgaver, der udfgres i det samme
omrade?

. Har du sikret dig, at der ikke er nogen
ukompatible aktiviteter?

. Er kontrolforanstaltningerne blevet identificeret,
supplerer de hinanden, er de blevet implementeret, og
er det blevet fastlagt, at de er effektive?

. Er alle de involverede personer forud for
arbejdet blevet informeret om risiciene i forbindelse
med sammenfaldet af aktiviteterne, og fortseetter

kommunikationen under aktiviteten?

Ja/nej
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LUKKEDE
RUM

Det er kun tilladt at ga ind i lukkede rum, hvis:

— Mulighederne for at undga at ga ind i et lukket rum er blevet
evalueret.
— Der er foretaget en risikoevaluering af det lukkede rum, der
findes en ngdplan, og der disponeres over de ngdvendige
LU KKEDE tillagelser til at g& ind i rummet.
— De involverede personer er blevet uddannet og er
R U M kvalificerede til at udfgre arbejdet i det lukkede rum.




Adgangsbetingelsens vilkar er blevet
kommunikeret til alle de personer, der er
involverede i aktiviteten, og de er
forstaet.

Alle energi- og veeskekilder, der pavirker
det lukkede rum, er isolerede og lukkede.
Arbejdsgrupperne har faet tilladelse til
brugen i det lukkede rum.

Luften er Dblevet kontrolleret og
verificeret, og prgverne er blevet
gentaget i det interval, der er angivet i
tilladelsen.

Der er til enhver tid en person uden for
det lukke rum, der overvager arbejdet for
at kunne aktivere alarmen. Denne person
ber ikke ga ind i det lukkede rum.

Der er foretaget foranstaltninger for at
forhindre uautoriseret adgang i det
lukkede rum.

Lukkede rum: Kontrolliste forud for
arbejdets pabegyndelse

Har du kontrolleret fglaende aspekter?

Er der foretaget en evaluering for at fastsla, om det kan
undgas at arbejde i det lukkede rum?

Findes der en gyldig adgangstilladelse til det lukkede
rum, er der foretaget en risikoevaluering, og findes der
en redningsplan?

Er de involverede personer blevet opleert, og er de
kvalificerede til at udfere arbejdet i det lukkede rum?

Er tlladelsens betingelser blevet kommunikeret og
forstaet af alle de involverede personer?

Er de relevante kontrolforanstaltninger og den rette
isolering blevet implementeret og verificeret?

Er udstyret, der anvendes til at udfare arbejdet i det
lukkede rum, egnet hertil, og er det identificeret i
tilladelsen?

Er de indledende luftpraver blevet
foretaget og verificeret?

Ved parterne, at de skal gentage og verificere
praverne i lgbet af aktiviteten i henhold til
betingelserne, der er angivet i tilladelsen?

Neegtes der adgang for uvedkommende, og er
der en person, der overvager arbejdet udefra?

Ja/nei

(1 [
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FARLIGE
STOFFER

Der ma kun arbejdes med farlige stoffer, hvis:

— Det ikke har veeret muligt at undgd brugen af disse, og der ikke er
et andet mere sikkert alternativ.
— | sikkerhedsdatabladet for det farlige stof, du skal handtere, finder

FAR L I G E du instruktionerne for handtering af stoffet. Laes dem, hav dem ved
ST O F F E R handen og fglg dem under arbejdet.




Der er foretaget en risikoevaluering, og der er
implementeret effektive kontrolforanstaltninger
for at garantere de involverede parters
sikkerhed og helbred.

Det individuelle beskyttelsesudstyr er egnet til
opgaven, er i god stand og anvendes korrekt.
Den autoriserede procedure til handtering eller
eliminering af kemiske produkter eller farlige
stoffer fglges. Vask heenderne efter brug eller
handtering af et farligt stof, og fer arbejdet
pabegyndes.

Der er implementeret en beredskabsplan
(opsamling af spild), og der disponeres over
passende udstyr og
farstehjeelpsforanstaltninger pa arbejdsstedet.
Der findes en implementeret procedure, og der
disponeres over de rette midler til korrekt
affaldshandtering.

Farlige stoffer: Kontrolliste forud for

arbejdets pabegyndelse

Har du kontrolleret fglgende aspekter?

* Er brugen af mere sikre, alternative stoffer blevet
overvejet?

e Har du instruktionerne, der er indeholdt i
sikkerhedsdatabladet, ved handen, og har du leest og
forstéet dem?

 Er der foretaget en risikoevaluering, og er der
implementeret effektive kontrolforanstaltninger
vedrgrende anvendelsen af stoffet?

* Anvender du passende personligt beskyttelsesudstyr,
og er deti god stand?

* Folger du den autoriserede procedure il
handtering eller eliminering af kemiske produkter eller
farlige stoffer?

* Findes der ngd- og farstehjeelpsforanstaltninger?

* Er der implementeret en beredskabsplan/-handling i
tilfeelde af leekager eller spild, og disponeres der over
passende foranstaltninger i forbindelse hermed.

* Findes der procedurer og foranstaltninger til korrekt
affaldshandtering?

Ja/nej
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IONISERENDE
STRALING

Der ma kun udferes arbejde, der indebaerer brugen
af ioniserende straling, hvis:

— Der er foretaget evaluering af opgavens risici, og
der er implementeret effektive kontrolforanstaltninger for
at garantere arbejdssikkerheden og holde dosen pa det
lavest mulige niveau.

— Personalet har en gyldig licens og/eller uddannelse
I O N I S E R E N D E til at foretage arbejdet i henhold til geeldende jurisdiktion.
STRALING




%

Udstyret er registreret til at blive anvendt i den
jurisdiktion, hvor det skal anvendes.

Udstyret er blevet efterset og anses for at veere
i god stand, og udstyrskalibreringen, hvis
relevant, er gyldig.

Beskadiget eller gdelagt udstyr skal tages ud af
driften, og dette skal kommunikeres til
virksomheden.

Alt sikkerhedsudstyr (stralingsmalere, barrierer,
skiltning osv.) er tilgeengeligt og i god stand.
Personalet arbejder i overensstemmelse med
lokal lovgivning, virksomhedens bestemmelser
og procedurer samt specifikke lokale krav.
Personalet skal straks informere om et hvilket
som helst tab af kontrol eller uheld, hvor
personer har veeret eller menes at have veeret
udsat for ioniserende strling.

Der er implementeret en beredskabsplan, og
der disponeres over passende udstyr hertil.
Personalet kender funktionerne og
kontaktoplysningerne til ngdhjeelpspersonalet.
De radioaktive kilders sikkerhed er til enhver tid
sikret og garanteret.

loniserende straling: Kontrolliste
forud for arbejdets pabegyndelse

Har du kontrolleret fglgende aspekter?

* Har operatgrerne en lokal, gyldig licens, og er de korrekt opleert til at
anvende radiografiudstyr?

» Erudstyret, der anvendes, registreret hos de lokale myndigheder?

* Er ALT udstyret blevet efterset far brugen, og er det fundet, at det
kan anvendes?

* Er operatgren bekendt med ngdvendigheden af straks at fjerne
defekt udstyr og kommunikere dette til virksomheden?

« Er alt sikkerheds- og kontroludstyr klart til at blive taget i brug og
korrekt kalibreret, hvis det er relevant?

« Er der foretaget kontrol af straleudstyrets batterier, og er der
foretaget eksponeringskontrol?

» Har man overvejet tiden, afstanden og beklaedningen med det formal at
folge ALARA-princippet (As Low As Reasonably Achievable) for at
fastholde en s& lav dosis som overhovedet muligt?

e Er der udvalgt korrekt udstyr til arbejdet (enhedstype, kildestyrke
0sv.)?

»  Er operatgrerne bekendt med virksomhedens normer og lokale
bestemmelser?

« Er den radioaktive kilde sikret, nar den ikke er i brug?

« Er der foretaget en risikoevaluering af opgaven, og er der
implementeret effektive kontrolforanstaltninger for at garantere
arbejdssikkerheden?

» Er der implementeret en beredskabsplan, og findes der passende
udstyr hertil?

Ja/nej
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ARBEJDE
| HOJDEN

Der ma kun foretages arbejde i hgjden, hvis:

— Mulighederne for at undgé at foretage arbejde i
hgjden er blevet evalueret.

— Personalet er korrekt opleert og kvalificeret til at
udfare aktiviteten. Dette gaelder ogsa brugen af
personligt sikkerhedsudstyr og

AR B EJ D E I H g\] D E N faldsikringssystemer.




Platforme, stilladser og andre midlertidige
strukturer er udelukkende blevet konstrueret
og verificeret af kvalificeret og autoriseret
personale.

De mobile lgfteplatforme (sakseelevatorer,
leddelte eller teleskopiske platforme osv.) er
blevet undersggt fgr brug og anvendes af
autoriseret og kvalificeret personale.

Alt udstyr, der skal anvendes, er i god stand
til formalet, og skadet eller defekt udstyr
fijernes.

Alt veerktgj og udstyr, der anvendes, er
fastgjort for at forhindre fald af genstande, der
kan skade andre personer, som befinder sig
under arbejdsomradet.

Hvis der er risiko for fald til et andet niveau,
skal der tages foranstalthninger mod fald og
andre beskyttelsesforanstaltninger i
overensstemmelser med konklusionerne i
risikoevalueringen.

Der findes en beredskabsplan (inklusive
redning i hgjden), der kan iveerkseettes, hvis
det er ngdvendigt.

Arbejde i hgjden: Kontrolliste forud for

arbejdets pabegyndelse

Har du kontrolleret fglgende aspekter?

Man har evalueret muligheden for, at elementet, hvorpa
der skal foretages arbejde, kan afmonteres, sadledes at
arbejdet kan foretages pa fast grund?

Hvis arbejdet ikke kan udfgres pa fast grund, er det i sa
fald muligt at anvende en fast eller mobil platform (med
sikkerhedssystemer eller reekveerk) for at fa adgang
hertil?

Opfylder faldsikringssystemet de obligatoriske krav?
Et forankringspunkt, der kan baere en person.

Et faldsikringsseletgj til kroppen under
inspektionen/aktiviteterne.

Et fastgerelsesreb med en energiabsorber.

Er alle de personer, der er involveret i aktiviteten, opleert i
brugen af det personlige sikkerhedsudstyr og

faldsikringssystemet?

Er udstyret, der skal anvendes, blevet undersggt, og er

det fundet, at det er i god stand?

Er alle elementer korrekt fastgjort for at sikre faldende

genstande?

Er der implementeret en beredskabsplan, og findes der

passende udstyr hertil?

Ja/nej

[]

[]

[]
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ARBEJDE |
UDGRAVNINGER OG
GROFTER

Der ma kun foretages arbejde i udgravninger og
grefter, hvis:

—> Adgangen til udgravningen eller grgften er autoriseret, far
arbejdet pabegyndes.

—> Grafterne har et passende beskyttelsessystem, herunder
afstivningssystem pa heeldning eller trin, for at beskytte
arbejderne mod jordskred.



Arbejde 1 udgravninger og grafter:

Udgravningen eller grgften er

blevet undersggt af en KontrO“iSte forUd for arbejdetS
kvalificeret person, der o

anvender accepterede pabegyndelse

undersggelses- og

kontrolmetoder.

Der findes en beredskabsplan,
og der er foretaget en
risikoevaluering.

Der er sikre, forhindringsfrie
ind- og udgange fra en hvilken
som helst position i
udgravningen eller grgften.

Der skal veere mindst to
adgangs- og udgangspunkter.
Stigerne skal kunne forleenges
tilstreekkeligt (mindst 3 meter)
over udgravningens gverste del.
Tungt udstyr skal placeres i en
sikkerhedsafstand fra
udgravningens kant.

Der er en person, der til enhver
tid overvager arbejdet udefra for
at kunne iveerkseette en
beredskabsplan, safremt det
matte veere ngdvendigt. Denne
person ma pa intet tidspunkt
befinde sig i udgravningen.

Har du kontrolleret fglgende aspekter?

Er udgravningen korrekt konstrueret, og er dens
brug tilladt?

Er der foretaget en risikoevaluering af opgaven, og
er der implementeret effektive kontrolforanstaltninger
for at garantere arbejdssikkerheden?

Er der sikker, forhindringsfri adgang og udgang fra
udgravningen fra et hvilket som helst arbejdssted?

Er tilladelsens betingelser blevet kommunikeret og
forstaet af alle de involverede personer?

Er der en person, der kan opholde sig uden for
udgravningen og iveerkseette en beredskabsplan,
hvis det er ngdvendigt?

Er der taget foranstaltninger for at forhindre faldende
genstande og materialer inde i udgravningen?

Er der implementeret en beredskabsplan, og findes
der passende udstyr hertil?

Ved du, hvem den kvalificerede person er, og har du
bekreeftet med denne person, at det er sikkert at ga
ned i udgravningen/grgften?
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OPBEVARING,
ISOLERING AF
UDSTYR OG
INSTALLATIONER
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Folg altid proceduren til opbevaring og isolering af
anleegget. Der ma kun foretages arbejde, hvor opbevaring
og isolering af anlaeg og udstyr er et krav, hvis:

—> Alle energikilder, herunder elektriske, mekaniske,

potentielle (f.eks. tyngdekraft) samt kinetiske kilder osv. er
blevet identificeret.



Der er planlagt trin til isolering og
afisolering, ligesom der er foretaget
risikoevaluering af eliminerings-
/gendannelsesmetoden  for  lagret
energi og/eller farlige materialer, og
dette er blevet autoriseret af en
kvalificeret person.

En kvalificeret og autoriseret person
har fuldendt alle trin i forbindelse med
isolering/afisolering.

Alle  isoleringspunkter  er klart
identificeret, og de er blevet afprovet,
afmeerket og/eller blokerede og
kontrollerede for at forhindre
utilsigtede beveegelser eller
aktiveringer, ligesom arbejdsomradet
er markeret og afgreenset.

Isoleringen er blevet afprogvet, far
arbejdet pabegyndes, og den er fundet
at veere effektiv.

Der er mindst to personer til stede, nar
der arbejdes neer frilagte ledere, og
disse personer opfylder
landets/omradets  specifikke  krav,
hvad angar opleering og/eller andre
kvalifikationer.

| tilfeelde af en uventet eendring i
omstaendighederne eller forholdene
skal du sgrge for, at genbekreefte
isoleringen/afisoleringen i dens
helhed.

Opbevaring, isolering af udstyr og
Installationer: Kontrolliste forud for

arbejdets pabegyndelse

Har du kontrolleret fglgende aspekter?
Er alle energikilder blevet identificeret?

Findes der en plan for isolerings- og
afisoleringssekvensen, der er autoriseret af en kvalificeret
person?

Er der foretaget en risikoevaluering, og er alle mulige
farlige materialer blevet identificeret?

Har en kvalificeret og autoriseret person fuldendt
isoleringen/afisoleringen?

Er isoleringspunkterne blevet klart identificeret, afmaerket
og/eller blokeret og kontrolleret ved hjeelp af et passende
system?

Er arbejdsomradet blevet afgraenset og afmeerket?

Er isoleringspunkterne blevet afprgvet, og er de fundet at
veere effektive?

Er der mindst to personer til stede, nar der foretages
arbejde neer frilagte ledere?

Er arbejdsgruppen bekendt med, at den skal gentage
praverne, hvis der er eendringer i omstaendighederne eller
forholdene?

Ja/nej
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